ПРОТОКОЛ №3
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  Администрации Краснооктябрьского сельского поселения
30.09.2019   г.                                                                                                х. Красный Октябрь
Список присутствующих:
Председатель комиссии  Курица О.И. –Глава  Администрации Краснооктябрьского сельского поселения
Заместитель председателя комиссии  Благих Н.А. – специалист 1 категории по земельным и имущественным отношениям
Секретарь комиссии Иваненко Е.Н. – ведущий специалист по правовой и кадровой работе
Члены комиссии:
Котляренко Е.И. - Председатель  постоянной комиссии по вопросам местного самоуправления, социальной политике, общественного порядка и защите прав граждан Собрания депутатов Краснооктябрьского сельского поселения,  депутат 2 избирательного округа.
Приглашённые:

Муниципальные служащие Администрации Краснооктябрьского сельского поселения, директор МБУК «Краснооктябрьский СДК».
На заседании присутствуют пять человек Комиссии, кворум имеется. Все члены Комиссии своевременно уведомлены о месте, времени и о вопросе, включённом в повестку дня.

Повестка дня:
1. О проведении работы по предупреждению коррупции в Администрации Краснооктябрьского сельского поселения и подведомственных организациях .
      Докладчик: Иваненко Е.Н. – ведущий специалист по правовой и кадровой работе.
       1. СЛУШАЛИ: Информацию о проведении работы по предупреждению коррупции в Администрации Краснооктябрьского сельского поселения и подведомственных организациях
.
     На постоянной основе проводится профилактическая работа с муниципальными служащими Администрации Краснооктябрьского поселения по  вопросам  противодействия  коррупции, стимулирование  к  представлению  информации о замеченных  ими  случаях  коррупционных  правонарушений, нарушениях  требований  к служебному поведению, ситуациях конфликта  интересов. Ведется работа по пропаганде среди муниципальных служащих негативного отношения к коррупционным проявлениям, а так же соблюдению этических норм в отношении соблюдения антикоррупционных требований, по недопущению составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов
         Проводится мониторинг соблюдения ограничений, запретов и обязанностей, налагаемые на работников, замещающих должности муниципальной службы. Ведется работа по выявлению и недопущению наличия конфликта интересов и нарушения ограничений и запретов, установленных в целях противодействия и профилактики коррупции.

    Организована работа по соблюдению муниципальными служащими Кодекса этики и служебного поведения
     Утверждены антикоррупционные стандарты поведения муниципальных служащих.
      Доведена информация  о требованиях, предусмотренных статьями 14, 17, 20 и 20.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

       В отчетном периоде Администрацией Краснооктябрьского сельского поселения было организовано доведение до муниципальных служащих,  положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за его нарушение; о порядке проверки сведений, представляемых муниципальными служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции; об ограничениях, запретах и обязанностях, установленных законодательством Российской Федерации, в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков; об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия. Проведена работа по разъяснению положений пункта 9 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

        В рамках Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ 
"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" в 2019 году было осуществлено 84 закупки малого объема. Все опубликованы на официальном сайте. Фактов коррупционных рисков в проведенных закупках не выявлено. 

    В целях повышения персональной ответственности руководителей структурных подразделений, основанных на праве хозяйственного ведения, за состояние антикоррупционной работы в возглавляемых ими учреждениях, утверждено Положение о предоставлении гражданами, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а так же замещающих должность руководителя муниципального учреждения, своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей сведений о  доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера». С директором МБУК «Краснооктябрьский СДК» проводится профилактическая работа по  вопросам  противодействия  коррупции, стимулирование  к  представлению  информации о замеченных случаях  коррупционных  правонарушений, нарушениях  требований  к служебному поведению.

  РЕШИЛИ: 
1. Принять к сведению информацию Иваненко Е.Н.
2. Проводить работу по предупреждению коррупции в Администрации Краснооктябрьского сельского поселения и подведомственных организациях постоянно.

3. Размещать памятки по предупреждению коррупции на официальном сайте Краснооктябрьского сельского поселения, информационных стендах Администрации и МБУК «Краснооктябрьский СДК», довести до сведения работников. 

Голосовали единогласно.

Председатель  комиссии                                                                              О.И. Курица
Секретарь  комиссии                                                                                    Е.Н. Иваненко  
